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USMP MAESTRIA EN DERECHO DEL TRABAJO

SEMESTRE 2026-1

PRIMER CICLO (Modalidad Presencial)

DIiA HORA CcODIGO SECCION CURSOS
18:00 - 20:15 06758801031 01NO1 TEMAS DE DERECHO LABORAL
MARTES
20:15-22:30 06759101031 01NO1 ANALISIS ECONOMICO DEL DERECHO DEL TRABAJO
18:00 - 20:15 06758901031 01NO1 DERECHO CONSTITUCIONAL LABORAL
MIERCOLES
20:15-22:30 06759001031 01NO1 DERECHO PREVISIONAL Y DE LA SEGURIDAD SOCIAL
JUEVES 18:00 - 20:15 06758701031 01NO1 TEORIA GENERAL DEL DERECHO DEL TRABAJO

SEGUNDO CICLO (Modalidad Semipresencial)

DIiA HORA CcODIGO SECCION CURSOS

18\/?21_52:5 06114302031 02VN1 DERECHO PROCESAL CONSTITUCIONAL LABORAL
MIERCOLES

20:15-22:30 06114402031 02VN1 TRIBUTACION LABORAL

VIRTUAL

20:15-22:30 .
JUEVES VIRTUAL 06114502031 02VN1 GESTION DEL TALENTO HUMANO

8:00 - 10:15 06114202031 02Mo1 ‘Sl'gl\C/II?\ISJ;DSE DERECHO INDIVIDUAL DEL TRABAJO Y BENEFICIOS
SABADO

10:15-12:30 06114602031 02M01 DERECHO INTERNACIONAL DEL TRABAJO

TERCER CICLO (Modalidad Presencial)

HORA cODIGO SECCION CURSOS
18:00-20:15 | 06760103031 03NO1 |TEMAS DE DERECHO PROCESAL DEL TRABAJO |
MARTES
20:15-22:30 | 06759903031 03NO1 |TEMAS DE REGIMENES ESPECIALES DE TRABAJO
18:00 - 20:15
MIERCOLES VIRTOAL 06760003031 03VN1 |COMPORTAMIENTO ORGANIZACIONAL
JUEVES 18:00-20:15 | 06759703031 03NO1  |ANALISIS DE LA JURISPRUDENCIA LABORAL
20:15-22:30 | 06759803031 03NO1 |TEMAS DE REGIMEN LABORAL DE LOS SERVIDORES PUBLICOS
CUARTO CICLO (Modalidad Semipresencial)
DIiA HORA CcODIGO SECCION CURSOS
18:00 - 20:15
MIERCOLES VIRTUAL 06115404031 04VN1 |TEMAS DE DERECHO COLECTIVO DE TRABAIO
18:00-20:05 | oo oauny  |TEMAS DE RESPONSABILIDAD CIVIL DE LOS SUJETOS DE LA RELACION
VIRTUAL LABORAL
JUEVES
20:15 - 22:30
06115604031 04VN1 |TEMAS DE DERECHO PROCESAL DEL TRABAJO II
VIRTUAL
08:00-10:15 | 06115204031 04MO1  |LITIGACION ORAL EN PROCESOS LABORALES
SABADO 10:15-11:45 | 06115704031 04MO1 |TALLER DE INVESTIGACION JURIDICA
12:30-14:45 | 06115304031 04TO1  [TEMAS DE CONTRATACION LABORAL

Nota: Sujeto a modificacidn e ingreso por proceso de admisién 2026-1.




